
Bewerbungsfrist: 12.04.2026

Sozialpädagogische Fachkraft (m/w/d)

Die Caritas Schwarzwald-Alb-Donau sucht ab sofort eine/n

Mitarbeiter*in für die Arbeit mit Ehrenamt, 

Schwerpunkt Caritasdienste in der Flüchtlingssozialarbeit (w/m/d)

Der Beschäftigungsumfang ist 25%. Die Stelle ist bis 31.12.2027 befristet, mit der Option auf 
Verlängerung.

Ihr Einsatzgebiet ist der Landkreis Tuttlingen.

 

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Umsetzung des Projekts Caritasdienste in der Flüchtlingsarbeit nach der 
Rahmenkonzeption des Verbandes. 

 Kontaktaufbau und -pflege zu Ehrenamtsgruppen und hauptamtlichen Akteuren 
(Caritas, Diakonie, Kommune, Kirche, etc.) in der Arbeit mit Geflüchteten und sozial 
vulnerablen Gruppen.

 Organisation von Veranstaltungen, Aktionen und Begegnungsformaten für Menschen 
mit und ohne Fluchterfahrung.

 Gewinnung, Einbindung, Begleitung und Anleitung von Ehrenamtlichen.

 Führen von Erstgesprächen, Organisation von Austauschtreffen und Dankeschön-
Formaten.

 

Wir wünschen uns

 Eine Ausbildung oder ein Studium im sozialen Bereich oder eine vergleichbare 
Qualifikation. 

 Erfahrung in der Arbeit mit Ehrenamtlichen oder im bürgerschaftlichen Engagement.

 Interesse an interkultureller Arbeit und am Kontakt mit Menschen. 

 Organisationsstärke und Freude an abwechslungsreichen Aufgaben.
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 Sie arbeiten sowohl im Team als auch selbstständig und selbstverantwortlich nach 
vereinbarten Zielen. 

 Bereitschaft, die Ziele der Caritas mitzutragen und an deren Erfüllung mitzuarbeiten.

 

Darauf können Sie sich freuen

 Seit vielen Jahren gestalten "Caritas in Vielfalt". Unsere Haltung ist eindeutig: 
Mitarbeiter*innen gehören in ihren unterschiedlichen sexuellen, geschlechtlichen und 
religiösen Identitäten selbstver-ständ-lich zur Dienstgemeinschaft dazu! In dieser Vielfalt 
zusammen zu arbeiten, ist ein Reichtum für die Caritas!

 Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR).

 Mit der Betrieblichen Zusatzversorgung (ZVK-KVBW), sorgen wir schon jetzt mit Ihnen 
für die Zukunft vor.

 Wir bieten Ihnen unterschiedliche Oasen, um zu reflektieren, achtsam mit sich zu sein 
und um innezuhalten.

 Wir fördern Ihre Fort- und Weiterbildung sowie die Vereinbarkeit von Familie und Beruf.

Merkmale

Befristung: befristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Sozialraum
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

 

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritas Schwarzwald-Alb-Donau
Regionalstelle
Königstraße 47
78628 Rottweil
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Dienstort: Caritas Schwarzwald-Alb-Donau Caritas-Diakonie-Centrum 
Tuttlingen
Arbeit mit Ehrenamtlichen
Bergstraße 14
78532 Tuttlingen

Ansprechpartner(in): Brütsch, Corinna
region.sad@caritas-dicvrs.de
+49 (7461) 969717-14 

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


